
CONTACT 

Formation courte

La reconnaissance des 
forces individuelles comme 
vecteur de performance 
collective

Le succès d’une entreprise dépend de la reconnaissance des 
forces individuelles œuvrant pour le collectif. En créant un cercle 
vertueux selon le cycle du “demander-donner-recevoir-rendre”, il 
est possible de développer une dynamique de performance 
durable au sein d’une entreprise ou organisation.
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Utilisation des jeux de cartes : Listen UP et cartes des forces (possibilité de les acheter)

cpj-formation@univ-lorraine.fr

Conditions Générales de Vente
www.centrepierrejanet.univ-lorraine.fr
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